18
项目支出绩效自评表
（    2021年度）

	项目名称
	人才引进及职称评审等工作经费

	主管部门
	北京市社会科学院
	实施单位
	人事处

	项目负责人
	张真理
	联系电话
	64879589

	项目资金
（万元）
	
	年初预
算数
	全年预
算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	32.8
	32.8
	26.8
	10
	81.71%
	8.17

	
	其中：当年财政
拨款
	32.8
	32.8
	26.8
	10
	81.71%
	8.17

	
	      上年结转资金
	—
	—
	—
	—
	—
	—

	
	  其他资金
	—
	—
	—
	—
	—
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	完成人才引进和职称评审工作
	完成了人才引进和职称评审工作

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进
措施

	
	产出指标
	数量指标
	引进博士后
	2人
	1
	3
	3
	

	
	
	
	培养在站博士后
	4人
	4
	4
	4
	

	
	
	
	评出中、高级职称人员
	25人
	260
	4
	2.8
	目标值太低

	
	
	
	引进人才
	5人
	14
	4
	3.6
	目标值设定太低

	
	
	质量指标
	面试笔试综合成绩
	录取人员面试成绩达到合格分数线
	全部达到合格分数线
	3
	3
	

	
	
	
	中期考核质量
	考核合格
	考核合格
	4
	4
	

	
	
	
	评审工作
	符合要求
	符合要求
	4
	4
	

	
	
	
	人才水平
	达到招聘条件
	达到招聘条件
	4
	4
	

	
	
	时效指标
	年度博士后引进及培养工作完成时间
	2021年12月
	2022年3月
	3
	1.5
	

	
	
	
	职称评审
	2021年12月
	2021年12月
	3
	3
	

	
	
	
	人才引进
	2021年12月
	2021年12月

	4
	4
	

	
	
	成本指标
	项目预算
	32.8万元
	26.8万元
	10
	10
	

	
	效益指标
	社会效益
指标
	博士后
	加强青年人才储备
	符合要求
	20
	18
	

	
	
	
	人才、职称
	提高人才队伍建设质量
	符合要求
	20
	18
	

	总分
	100
	91.07
	



